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РАЗДЕЛ I.ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ 

Руководитель Котосина Елена Александровна 

Адрес организации 623900, Свердловская область, г.Туринск, переулок 

Восточный,1 

Телефон, факс 8(34349)2-39-84 

Адрес электронной 

почты 

detsad5tur@mail.ru 

Учредитель Муниципальное образование Туринский городской округ. 

Функции и полномочия Учредителя в отношении Учреждения 

осуществляет Администрация Туринского городского округа 

Дата создания 1986 

Лицензия № 18429 от 24 марта 2016 г. серия 66Л01 №0005101; серия 

66Л01 № 0013349 

 

РАЗДЕЛ II. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

Управление образовательной организацией осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, на основе принципов единоначалия и 

коллегиальности. Единоличным исполнительным органом в МАДОУ № 5 «Огонёк» 

является заведующий, который осуществляет текущее руководство деятельностью 

Учреждения. Коллегиальными формами управления детским садом являются: 

Наблюдательный Совет, Педагогический совет, Общее собрание Трудового коллектива, 

Родительский комитет. 

Органы управления, действующие в детском саду. 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Осуществляет общее руководство детским садом: 

-представлять Учреждение во всех инстанциях без доверенности; 

-зачислять, переводить и отчислять воспитанников; 

-издавать приказы и инструкции, обязательные для выполнения 

работниками; 

-распоряжаться имуществом и материальными ценностями в 

установленном порядке; 

-утверждать графики работы, учебный план, локальные акты; 

-устанавливать штатное расписание Учреждения; 

-устанавливать заработную плату работников (размеры минимальных 

окладов (должностных окладов), размеры повышающих 

коэффициентов, выплаты компенсационного и стимулирующего 

характера), порядок и размеры премирования; 

-распределять должностные обязанности, налагать взыскания и 

увольнять с работы; 

-открывать счета Учреждения в банке, подписывать финансово-

отчетные документы. 

Наблюдательный 

совет 

Рассматривает вопросы:  

-предложения Учредителя или заведующего Учреждения о внесение 

изменений в Устав Учреждения; 

-предложения Учредителя  или   заведующего  Учреждения  о  
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реорганизации Учреждения или его ликвидации; 

-предложения Учредителя или заведующего Учреждения об изъятии 

имущества, закрепленным за Учреждением на праве оперативного 

управления; 

-проект плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения; 

-по представлению заведующего Учреждения проекты отчетов о 

деятельности Учреждения и об использовании его имущества, об 

исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, 

годовую бухгалтерскую отчетность Учреждения; 

-предложения заведующего Учреждения о совершении сделок по 

распоряжению имуществом, которым в соответствии с частями 2 и 6 

статьи 3 Федерального закона «Об автономных учреждениях» 

Учреждения не вправе распоряжаться самостоятельно; 

-предложения заведующего Учреждения о совершении крупных 

сделок; 

-предложения заведующего Учреждения о совершении сделок, в 

совершении которых имеется заинтересованность; 

-предложения заведующего Учреждения о выборе кредитных 

организаций, в которых Учреждение может открыть банковские счета; 

-вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности 

Учреждения и утверждение аудиторской организации. 
Педагогический 

совет 

Рассматривает вопросы: 

-разработка содержания основной образовательной программы  

дошкольного образования; 

-определение стратегии и тактики образовательной деятельности 

Учреждения, сохранение и укрепление здоровья детей, ориентация 

деятельности педагогического коллектива Учреждения на 

модернизацию, совершенствование воспитательно-образовательного 

процесса; 

-ознакомление педагогов и внедрение в практическую деятельность 

педагогических работников достижений педагогической науки и 

передового педагогического опыта по всем направлениям развития 

ребенка; 

-оценка, анализ, контроль за полнотой и качеством реализации 

основной образовательной программы Учреждения в соответствии с 

Федеральными государственными образовательными стандартами 

дошкольного образования; 

-установление направлений, форм сотрудничества Учреждения с 

социумом, семьями воспитанников; 

-повышение профессионального мастерства, развитие творческой 

активности педагогических работников Учреждения; 

-обсуждение и принятие решения об участии в конкурсах различных 

уровней; 

-утверждение направлений, содержание и организация форм 

дополнительных образовательных услуг и других видов деятельности 

-обсуждать и принимать решения по любым вопросам,  касающимся 

содержания образования. 

-педагогический совет избирает председателя, который выполняет 

функции по организации работы Педагогического совета, ведет 

заседания. Председатель Педагогического совета назначает секретаря, 

который выполняет функции по организации Педагогического совета. 

-заседания Педагогического совета проводятся в соответствии с 
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планом работы Учреждения, но не реже 4 раз в течение учебного года. 

В случае необходимости могут быть созданы внеочередные заседания; 

-все заседания Педагогического совета протоколируются. 
Общее собрание 

трудового 

коллектива 

Рассматривает и обсуждает:  

-ознакомление с проектами локальных актов Учреждения, 

затрагивающие трудовые и социальные права работников; 

-избрание (выдвижение) представителей работников Учреждения в 

состав иных органов самоуправления Учреждения; 

-принятие решения о заключении Коллективного договора 

Учреждения; 

-определение порядка предоставления работникам материальной 

помощи и иных выплат социального характера за счет средств фонда 

экономии заработной платы, а также порядок установления выплат 

стимулирующего характера; 

-решение иных вопросов, отнесенных к компетенции трудового 

коллектива Трудовым кодексом РФ, иными нормативно-правовыми 

актами РФ, Коллективным договором. 
Родительский 

комитет 

Рассматривает и обсуждает качество образовательного процесса 

-принимает участие в обсуждении вопросов, связанных с 

образовательной деятельностью Учреждения, организацией питания 

детей, укреплением и сохранением их здоровья; 

-рассматривает вопросы качества оказания дополнительных 

образовательных услуг;  

-может оказывать непосредственную помощь в проведении ремонтных 

работ, благоустройстве и озеленении территории; 

-вырабатывают предложения по различным вопросам 

административно-хозяйственной и образовательной деятельности на 

рассмотрение Администрации Учреждения 

-заслушивает отчеты о реализации Основной образовательной 

программы дошкольного образования Учреждения. 

 

 

РАЗДЕЛ III. ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии 

с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ"Об образовании в Российской 

Федерации», «Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования.» С 01.01.2021 года Детский сад функционирует в соответствии 

с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена 

в соответствии с ФГОС дошкольного образования с учетом примерной образовательной 

программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами 

и нормативами. 

           Детский сад посещают 178 воспитанников в возрасте от 1,5 до 8 лет, в том числе 

дети с ОВЗ. В детском саду сформировано 9 групп общеразвивающей направленности, 1 

группа компенсирующей направленности. Из них: 3 группы раннего возраста - 56 человек, 

1 группа младшего возраста - 19 человек, 2 группы старшего возраста – 51 человек, 3 
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подготовительных группы - 39 человек, 1 группа компенсирующей направленности - 13 

человек.  

 

         Режим работы МАДОУ № 5 «Огонёк»: рабочая неделя — пятидневная, 

с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах — 10 часов. Режим 

работы групп — с 07:30 до 17:30. 

Календарный учебный график. 

Наименование Сроки/дата Количество 

каникулярных дней 

Календарный 

учебный график 
 

11.01.2021-31.05.2021 

01.09.2021-30.12.2021 

16 недель 

18 недель 

Зимние каникулы 01.01.2021-10.01.2021 10 дней 

Летние каникулы 01.06.2021-31.08.2021 13 недель 

 

Форма обучения – очная. 

      В 2021 году в Детском саду для освоения основной образовательной программы 

дошкольного образования в условиях самоизоляции было предусмотрено проведение 

занятий в двух форматах — онлайн и предоставление записи занятий на имеющихся 

ресурсах (облачные сервисы Яндекс, Mail, Google, YouTube). Право выбора 

предоставлялось родителям (законным представителям) исходя из имеющихся условий 

для участия их детей в занятиях на основании заявления. 

 

      Для качественной организации родителями привычного режима для детей 

специалистами детского сада систематически проводились консультации, оказывалась 

методическая помощь. Данные мониторинга посещения онлайн-занятий и количества 

просмотров занятий в записи по всем образовательным областям свидетельствует 

о достаточной вовлеченности и понимании родителями ответственности за качество 

образования своих детей. 

             

РАЗДЕЛ IV. СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

      МАДОУ № 5 «Огонёк» реализует основную общеобразовательную программу 

дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности, а также 

адаптированные основные образовательные программы в группе компенсирующей 

направленности для детей с: 

- тяжелыми нарушениями речи (ТНР); 

 - умственной отсталостью;  

- задержкой психического развития. 

      Оценка индивидуального развития детей проводится в рамках педагогической 

диагностики. Инструментарий для педагогической диагностики – индивидуальные карты 

развития ребенка, позволяющие фиксировать индивидуальную динамику и перспективы 

развития во всех образовательных областях. 

      Образовательную программу в 2021 году дети освоили на 100%. Стабильно высокие 

результаты освоения образовательной программы воспитанниками свидетельствуют о 

высоком уровне качества образовательного процесса и созданных условий в ДОУ. Анализ 

совместной деятельности педагогического коллектива ДОУ с семьями показывает, что 
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использование дифференцированного подхода, нетрадиционных форм и методов общения 

с родителями, повышает их ответственность за воспитание детей в семье. Это создает 

атмосферу взаимопонимания и доверительных отношений между родителями, педагогами 

и детьми; способствует обмену опытом семейного воспитания между родителями; создает 

благоприятную эмоциональную атмосферу между родителями и педагогами; обеспечивает 

совместный успех в деле  воспитания, обучения и развития детей. 

       Ежегодно в учреждении предоставляются платные дополнительные образовательные 

услуги по направлениям: физкультурно-спортивной направленности, художественной 

направленности, социально-педагогической направленности, научно-познавательной-

технической направленности. 

     По желанию детей и родителей в 2021 году 22 воспитанника подготовительной группы 

бесплатно и успешно обучались игре «Шахматы». Обучение ведет педагог МАОУ ДО 

ДЮСШ. Подробная характеристика в таблице. 

  

№ Направленность / 

Наименование программы 

Форма 

организации 

Возраст Год, количество 

воспитанников 

За плату 

2020 2021 

1 Физкультурно-спортивная 

направленность «Здоровей-

ка» 

Кружок 3-5 лет 15 8 + 

2 Художественная 

направленность 

«Волшебная бумага» 

Кружок 5-8 лет 15 12 + 

3 Художественная 

направленность 

(хореография) 

Кружок 3-8 лет 16 16 + 

4 Социально-педагогическая 

направленность 

«Логоритмика» 

Кружок 5-8 лет 15 15 + 

5 Социально-педагогическая 

направленность «Хочу всё 

знать» (подготовка к 

школе) 

Кружок 6-8 лет 10 15 + 

6 Научно-познавательной-

технической 

направленности 

«Конструирование и 

робототехника» 

Кружок 5-8 лет 15 10 + 

7 Дежурная группа Кружок 5-8 лет 15 10 + 

8 Шахматы Кружок 5-8 лет 20 22 - 
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РАЗДЕЛ V. ВНУТРЕНЯЯ СИСТЕМА ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

 

       Воспитанники подготовительных групп показали высокий уровень готовности к 

школьному обучению. В течение года в группах были проведены мероприятия, с детьми, 

которые подготовили воспитатели совместно с музыкальными руководителями. 

Воспитанники ДОУ являются активными участниками конкурсных мероприятий разного 

уровня. В 2021 учебном году проведены утренники, организованы конкурсы рисунков и 

поделок, участие в муниципальных конкурсах  «Чтецов», «Новогодний калейдоскоп» 

«Световое дефиле», «Лыжня России», «День защитника Отечества», «8 Марта», «Война, 

победа, память», «Такая разная осень» (ОВЗ), «Моя мама» воспитанники получили 10 

призовых мест, 5 отмечены грамотами, 5 дипломами. На региональном конкурсе «Радуга 

талантов» 8 детей с ОВЗ представили поделки, награждены дипломом за 3 место.  В 

областном конкурсе «Безопасность на железной дороге» 10 участников предоставили 

рисунки, награждены грамотами за 3 место. 

 

 РАЗДЕЛ VI. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Детский сад полностью укомплектован педагогическими кадрами. На 30.12.2021 

года педагогический процесс осуществляет 21 педагогический работник, из них: 15 – 

воспитателей,  тьютор, 3 музыкальных руководителя, 1 инструктор по физической 

культуре, 1 учитель логопед (дефектолог), 1 педагог - психолог.  

В 2021 году успешно аттестовались на высшую квалификационную категорию 7 

педагога, из них 2 педагога подтвердили высшую квалификационную категорию, 12 

педагогов имеют  первую квалификационную категорию, 2 педагога без категории, так 

как 1 педагог находится по уходу за ребенком, 1 молодой педагог. 

Стаж работы  
- до 3 лет – 1 человек 

- от 3 до 5 лет – 2 человека 

- от 5 до 10 лет – 4 человека 

- от 10 до 15 лет – 4 педагога 

- от 15 до 20 лет –  3 человека 

- более 20 лет – 7 человек 

Распределение педагогов по возрасту 

  - до 30 лет – 2 человека 

- от 30 лет – 19 человек 

         21 педагог соответствуют единым тарификационно-квалификационным требованиям 

по должностям учреждений образования и должностным инструкциям. 

Повышение уровня квалификации обеспечивается участием педагогов в методических 

объединениях и обмен опытом, в семинарах, педагогических чтениях, разработках 

методических и практических пособий. 

        В 2021 году 16 педагогов прошли курсы повышения квалификации в АНО ДПО «ОЦ 

Каменный город» на темы: 

«Воспитательная работа современной ДОО» 

«Основы преподавания финансовой грамотности в дошкольных образовательных 

учреждениях»; 

«Развитие Soft Skills у детей дошкольного возраста»; 

«Основы направления развития личности ребенка в условиях реализации федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования»; 

«Развитие ребенка в раннем возрасте (от 0 до 3 лет) в соответствии с федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования»; 
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«Современные подходы к содержанию и организации образовательного процесса в 

условиях реализации ФГОС ДО»; 

«Диагностика и ранняя помощь детям с ОВЗ от 0 до 3 лет»; 

«Организация процесса обучения робототехнике в условиях реализации ФГОС ДО»; 

«Формирование первоначальных исследовательских навыков у детей старшего 

дошкольного возраста в соответствии с ФГОС ДО»; 

«Организация образовательного процесса по основной образовательной программе 

«Вдохновение» в соответствие с ФГОС ДО»; 

ГАПОУ СО «ИГК» получили удостоверение по теме: 

«Экспертная деятельность в процессе аттестации педагогических работников 

организации, осуществляющих образовательную деятельность» 

ГАОУ ДПО СО «Институт развития образования» на тему: 

«Методика и теория тьюторского сопровождения в образовательной организации» 

 

        Педагоги ежегодно участвуют в конкурсах различного уровня. В 2021 году приняли 

участие во всероссийском творческом конкурсе с Международным участием 

«Воспитатель России», «Воспитатель года» в условиях реализации ФГОС, прошли 

тестирование «Основы безопасности жизнедеятельности дошкольников в условиях ФГОС 

«Талант педагога», предметно-развивающей среде в компенсирующей группе «Безопасная 

среда». В муниципальных конкурсах детских и юношеских театров мод «Булавка», в 

профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, пропаганды безопасности 

дорожного движения «Световое дефиле», «Лэпбук по безопасности движения» 1,2,3, 

места, а также приняли участие в мониторинге дошкольного образования с 

использованием Инструментария МКДО для детей от 0 до 7 лет в роли педагога. 

 

РАЗДЕЛ VI. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

           Методическое обеспечение МАДОУ № 5 «Огонёк» соответствует ФГОС ДОУ к 

условиям реализации основной образовательной программы дошкольного образования. 

По всем реализуемым программам в ДОУ имеет достаточное методическое обеспечение: 

укомплектованность методической литературой, учебно-наглядными пособиями и 

материалами. В ДОУ имеется методическая литература по направлениям развития 

дошкольников: социально-коммуникативное, физическое, познавательное, речевое, 

художественно-эстетическое в соответствии с ФГОС ДОУ; научно - методическая 

литература, теория и методика организации деятельности дошкольников. Методический 

кабинет оснащен необходимым техническим и компьютерным оборудованием: 

(компьютер, ноутбук, принтер, брошюратор, ламинатор, планшет). В 2021 году 

информационно-телекоммуникационное оборудование пополнилось 2 ноутбуками, 2 

цветными принтерами, что позволяет использовать  работу в сети Интернет, подготовки 

наглядных пособий и раздаточного дидактического материала, тематического 

планирования, фото-видеоматериалы. 

 

РАЗДЕЛ VII. БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

           В ДОУ имеется библиотека расположенная в методическом кабинете. 

Библиотечный фонд оснащен методической литературой, развивающими дидактическими 

играми и игрушками, методическими пособиями, демонстрационными материалом. 

Оформлена подписка на издания газеты «Добрая Дорога Детства». 

На сайте детского сада обеспечена открытость и доступность информации о деятельности 

детского сада.  
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РАЗДЕЛ  VII. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА 

 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский 

сад № 5 «Огонёк» общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением 

деятельности по физическому развитию детей Туринского городского округа расположен 

в жилом районе вблизи центра города. Здание построено по типовому проекту. Проектная 

наполняемость на 240 мест. Общая площадь двухэтажного здания 1958,7 кв.м.  

Прогулочные участки оборудованы игровым и спортивным оборудованием, 

малыми игровыми формами и теневыми навесами. Спортивная площадка для занятий по 

физической культуре оборудована спортивным комплексом, беговой дорожкой, ямой для 

прыжков. Территория ДОУ озеленена деревьями разных пород и кустарниками, по 

периметру обнесена металлическим забором с калиткой, воротами для въезда 

специализированного транспорта на территорию хозяйственного двора.  

    В ДОУ созданы условия для обучения и воспитания обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов.  Для комфортного доступа в 

здание образовательной организации для детей-инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья имеется тактильная вывеска с названием детского сада, 

выполненная рельефно-точечным шрифтом Брайля на контрастном фоне. Лестницы в 

коридорах по всему периметру детского сада оснащены двухсторонними поручнями. 

Стены основных помещений групповых комнат окрашены матовыми красками светлых 

тонов. С помощью контрастной маркировки выделены жёлтым цветом зоны: перед 

входными группами, входных групп , перед лестничными клетками, лестничных клеток. 

Помещение ДОУ оснащены необходимым оборудованием: методический кабинет 

оснащен методической литературой, развивающими дидактическими играми и 

игрушками, методическими пособиями, демонстрационными материалом.  Кабинет 

логопеда оборудован мебелью для занятий с подгруппой детей, аудиторной доской, 

пособиями для ведения учебно-воспитательного процесса и оборудованием для речевого 

развития детей , кабинет психолога оборудован мебелью для занятий с подгруппой детей, 

аудиторной доской, пособиями для ведения учебно-воспитательного процесса и 

оборудованием для речевого развития детей. Кабинет инструктора по ФИЗО, спортивный 

зал оснащен оборудованием и спортивным инвентарём, различными тренажерами. 

Имеется медицинский блок с прививочной зоной и необходимым медицинским 

оборудованием, изолятор. В музыкальном зале имеется телевизор, мультимедийный 

проект, фотоаппарат, музыкальный центр, видеокамера, набор детских музыкальных и 

народных инструментов. Групповые помещения оснащены детской мебелью, 

развивающими играми и игрушками, игровыми комплексами «Магазин», «Больница», 

«Парикмахерская» и другим необходимым оборудованием.  

 

Медицинское обслуживание в ДОУ осуществляется ГБУЗ СО «Туринское ЦРБ им. 

О.Д.Зубова» на основании договора о взаимодействии. Медицинским работником 

проводятся плановые периодические медицинские осмотры детей и вакцинация в рамках 

национального календаря профилактических прививок. Помещения медицинского блока 

оснащены   необходимым оборудованием. 

Для укрепления здоровья детей в детском саду проводятся различные 

физкультурно-оздоровительной мероприятия: физкультурные занятия, физкультурные 

досуги, развлечения «Дни здоровья», различные виды гимнастик, закаливающие 

процедуры. Проводятся индивидуальные беседы и консультации с родителями 

воспитанников по снижению заболеваемости по темам: о профилактике простудных 

заболеваний, своевременной вакцинации, соблюдение санэпидрежима, ограничение 

массовых мероприятий в период подъема заболеваемости ОРВИ. Детям предлагаются 

кислородные коктейли, овощи, фрукты, соки, чесночные настои (фитотерапия), занятия в 

кружке «Здорове-йка», занятия на тренажерах, что позволяют снизить заболеваемость.  



10 
 

Для обеспечения комплексной безопасности образовательного процесса ДОУ 

оснащено кнопкой тревожной сигнализации и экстренного вызова, системой 

видеонаблюдения, видеодомофонами. 

         Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует 

действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима 

работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям 

охраны труда. 

 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Данные приведены по состоянию на 31.12.2021 года 

 

№ 

п/п 

показатели Единица 

измерения 

Значение 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного 

образования, в том числе: 

человек 178 

1.1.1 В режиме 10,5 часов человек 178 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) человек 0 

1.1.3 В семейной дошкольной группе человек 0 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе 

дошкольной образовательной организации 

человек 0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3-

х лет 

человек 56 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3-

х до 8 лет 

человек 122 

1.4 Численность/удельный вес численности 

воспитанников в общей численности 

воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода 

человек/% 0 

1.4.1 В режиме 10,5 часов человек/% 178 

1.4.2 В режиме круглосуточного пребывания человек/% 0 

1.5 Численность/удельный вес численности 

воспитанников  с ограниченными возможностями  

здоровья в общей численности воспитанников, 

получающих услуги: 

человек/% 13/7,3% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и 

психическом развитии 

человек/% 2/15,3% 

1.5.2 По освоению образовательной программы 

дошкольного образования 

человек/% 165/73% 

1.5.3 По присмотру и уходу человек/% 178/100% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при 

посещении дошкольной образовательной 

организации по болезни на одного воспитанника 

дней 2 

1.7 Общая численность педагогических работников, в 

том числе: 

человек 21 

1.7.1 Численность/удельный вес численности человек/% 3/14,29% 
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педагогических работников, имеющих высшее 

образование 

1.7.2 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

человек/% 3/14,29% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности 

человек/% 18/85,72% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

человек/% 0 

1.8 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек/% 19/90,48% 

1.8.1 Высшая человек/% 7/33,3% 

1.8.2 Первая человек/% 12/57,45% 

1.9 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет 

человек/% 21/100% 

1.9.1 До 5 лет человек/% 1/4,7% 

1.9.2 Свыше 30 лет человек/% 5/23,81% 

1.10 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

человек/% 2/9,52% 

1.11 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 30 лет 

человек/% 13/61,91% 

1.12 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедшие за последние 5 лет 

повышение квалификации/ профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек/% 23/100% 

1.13 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедшие за последние 5 лет 

повышение квалификации/ по применению в 

образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в 

общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек/% 23/100% 

1.14 Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в 

дошкольной образовательной организации 
Человек/ 

      человек 

21/178 

1.15 Наличие в образовательной организации   
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следующих педагогических работников 

1.15.1 Музыкальный руководитель да/нет да 

1.15.2 Инструктор по физической культуре да/нет да 

1.15.3 Учителя-логопеда да/нет да 

1.15.4 Учителя-дефектолога да/нет да 

1.15.5 Педагога-психолога да/нет да 

1.15.6 Инфраструктура.   

22.1 Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного воспитанника 

кв. м 3 

2.2 Площадь помещений для организации 

дополнительных видов деятельности воспитанников 

кв. м 22,6 

2.3 Наличие физкультурного зала да/нет да 

2.4 Наличие музыкального зала да/нет да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да/нет да 

 

РАЗДЕЛ II. РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

        Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать 

образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

        Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 
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