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1. План мероприятий («дорожная карта») направлен на развитие инклюзивного общего и дополнительного образования, детского 
отдыха, созданию специальных условий для обучающихся с инвалидностью, с ограниченными возможностями здоровья на долгосрочный 
период. План разработан с учетом требований:
- приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 9 ноября 2015 года №1309 «Об утверждении порядка обеспечения 
условий доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им при этом необходимой 
помощи»;
- Плана мероприятий («дорожной карты») по развитию инклюзивного общего и дополнительного образования, детского отдыха, созданию 
специальных условий для обучающихся с инвалидностью, с ограниченными возможностями здоровья в Свердловской области на 
долгосрочный период (до 2030 года);
- Постановление Администрации Туринского городского округа от 25.04.2022 г № 70/1-п «Об утверждении Плана мероприятий («дорожная 
карта») по развитию инклюзивного общего и дополнительного образования, детского отдыха, созданию специальных условий для 
обучающихся с инвалидностью, с ограниченными возможностями здоровья на долгосрочный период (до 2030 года) на территории 
муниципального образования Туринский городской округ»
Целями «дорожной карты» являются:
1. Обеспечение развития инклюзивного общего и дополнительного образования, детского отдыха, создание специальных условий для 
обучающихся с инвалидностью, с ограниченными возможностями здоровья;
2.обеспечение условий для беспрепятственного пользования инвалидами услуг в сфере образования;
3.полноценная интеграция инвалидов в общество

Получение образования детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ является одним из основных и неотъемлемых условий их успешной 
социализации, обеспечения их полноценного участия в жизни общества, эффективной самореализации в различных видах 
профессиональной и социальной деятельности.

2. Целью «дорожной карты» является поэтапное повышение с учетом финансовых возможностей уровня доступности для 
инвалидов к объекту и предоставляемым на нем услугам в сфере образования, в том числе:
-обеспечение условий доступности для инвалидов объекта сферы образования;
-обеспечение условий для беспрепятственного пользования инвалидами услугами в сфере образования;
-полноценная интеграция инвалидов в общество.

3. Целями реализации «дорожной карты» являются:
- создание условий доступности для инвалидов и других маломобильных групп населения равных возможностей доступа к объекту и 
предоставляемым услугам, а также оказание им при этом необходимой помощи в пределах полномочий;
- установление показателей, позволяющих оценивать степень доступности для инвалидов объекта и услуг;
-оснащение объекта приспособлениями, средствами и источниками информации в доступной форме, позволяющими обеспечить 
доступность для инвалидов предоставляемых на нем услуг;
-проведение паспортизации объекта и услуг, принятие и реализация решений о сроках поэтапного повышения значений показателей его 
доступности до уровня требований, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

4. Для достижения заявленных целей «дорожной картой» предусмотрен перечень мероприятий, реализуемых для развития 
инклюзивного общего и дополнительного образования, детского отдыха, создания специальных условий для обучающихся с

I Общие положения



инвалидностью, с ограниченными возможностями здоровья в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации об 
обеспечении доступности для инвалидов объектов и услуг.

5. «Дорожной картой» предусматривается создание необходимых условий для решения основных проблем с развитием инклюзивного 
общего и дополнительного образования, детского отдыха, созданием специальных условий для обучающихся с инвалидностью, с 
ограниченными возможностями здоровья, в том числе:
- отсутствие или неполная оснащенность объекта приспособлениями, средствами и источниками информации в доступной форме, 
необходимыми для получения инвалидами услуг наравне с другими лицами;
- наличие работников, предоставляющих услуги инвалидам, не прошедших инструктирование или обучение по вопросам, связанных с 
обеспечением их доступности и оказанием при этом помощи инвалидам, и не владеющих необходимыми для этого знаниями и навыками;
- отсутствие паспорта доступности объекта, содержащего решения об объеме и сроках проведения мероприятий по поэтапному созданию 
условий для беспрепятственного доступа инвалидов;
- отсутствие в должностных инструкциях работников положений, определяющих их обязанности и порядок действий по оказанию 
инвалидам помощи и содействия в преодолении барьеров, мешающих получению ими услуг наравне с другими лицами.

6.«Дорожной картой» предусматривается проведение мероприятий по поэтапному развитию инклюзивного общего и 
дополнительного образования, детского отдыха, созданию специальных условий для обучающихся с инвалидностью, с ограниченными 
возможностями здоровья, таких как:
- принятие МАДОУ №5 «Огонёк» нормативных правовых документов, обеспечивающих соблюдение установленных законодательством 
Российской Федерации условий для развития инклюзивного общего и дополнительного образования, детского отдыха, создания 
специальных условий для обучающихся с инвалидностью, с ограниченными возможностями здоровья;
- организация работы по обеспечению предоставления услуг инвалидам;
-расширение перечня оказываемых услуг, доступных для лиц с ограниченными возможностями, через информационно­
телекоммуникационную сеть «Интернет».

7. Планируемое развитие инклюзивного общего и дополнительного образования, детского отдыха, создание специальных условий 
для обучающихся с инвалидностью, с ограниченными возможностями здоровья и сроки их достижения определены в «дорожной карте», 
исходя из норм и требований:
- Плана мероприятий («дорожной карты») по развитию инклюзивного общего и дополнительного образования, детского отдыха, созданию 
специальных условий для обучающихся с инвалидностью, с ограниченными возможностями здоровья в Свердловской области на 
долгосрочный период (до 2030 года);
- Постановление Администрации Туринского городского округа от 25.04.2022 г № 70/1-п «Об утверждении Плана мероприятий («дорожная 
карта») по развитию инклюзивного общего и дополнительного образования, детского отдыха, созданию специальных условий для 
обучающихся с инвалидностью, с ограниченными возможностями здоровья на долгосрочный период (до 2030 года) на территории 
муниципального образования Туринский городской округ»

8. Основные ожидаемые результаты реализации «дорожной карты»:
- поэтапное выполнение запланированных мероприятий с учетом финансовых возможностей организации, предоставляющей услуги в сфере 

образования;
- обеспечение беспрепятственного доступа инвалидов и других маломобильных групп населения к объекту и предоставляемым услугам 
согласно запланированным показателям Плана мероприятий(«дорожной карты»).

Реализация «дорожной карты» позволит сформировать условия для устойчивого развития доступной среды для инвалидов, повысить



доступность и качество предоставляемых инвалидам услуг в сфере образования, преодолеть социальную разобщенность.
Сроки реализации Плана мероприятий «дорожной карты» -  2022-2030 годы.
Результатом реализации «дорожной карты» является к 2030 году развитие инклюзивного общего и дополнительного образования, 

детского отдыха и создание специальных условий для обучающихся с инвалидностью, с ограниченными возможностями здоровья.
Таблица

повышения значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг

№
стро
ки

Наименование показателя 
доступности для инвалидов 

объектов и услуг

Единица
измерения

Ответственные за 
мониторинг и 
достижение

2022-2024 годы 2025-2027 годы 2028-2030 годы

1 2 3 4 5 6 7
1.1 Удельный вес введенных с 01 июля 

2016 года в эксплуатацию объектов 
(зданий, помещений), в которых 
предоставляются услуги в сфере 
образования, а также используемых 
для перевозки инвалидов 
транспортных средств, полностью 
соответствующих требованиям 
доступности для инвалидов, от 
общего количества вновь вводимых 
объектов и используемых для 
перевозки инвалидов транспортных 
средств

процентов 0 0 0

Заведующий

1.2 Удельный вес существующего 
объекта, которые в результате про­
ведения после 01 июля 2016 года 
на них капитального ремонта, 
реконструкции, модернизации 

_ полностью соответствуют 
требованиям доступности для 
инвалидов объектов и услуг, от 
общего количества объектов, 
прошедших капитальный ремонт, 
реконструкцию, модернизацию

процентов 0 0 25

Заведующий МАДОУ

1.3 Удельный вес существующего процентов 100 100 100 Заведующий МАДОУ



объекта, на которых до проведения 
капитального ремонта или 
реконструкции обеспечивается 
доступ инвалидов к месту 
предоставления услуги, 
предоставление необходимых услуг в 
дистанционном режиме, когда это 
возможно, необходимых услуг по 
месту жительства инвалида, от 
общего количества объектов, на 
которых по состоянию на 01 января 
2016 года невозможно полностью 
обеспечить доступность с учетом 
потребностей инвалидов

••

1.4 Удельный вес объекта на котором 
обеспечиваются условия 
индивидуальной мобильности 
инвалидов и возможность для 
самостоятельного их передвижения 
по объекту (от общего количества 
объектов, на которых инвалидам 
предоставляются услуге сфере 
образования), в том числе на котором 
имеются: выделенные стоянки 
автотранспортных средств для 
инвалидов; сменные кресла-коляски 
адаптированные лифты; поручни; 
пандусы; подъемные платформы 
(аппарели); раздвижные двери; 
доступные входные группы; 
доступные санитарно-гигиенические 
помещения; достаточная ширина 

; дверных проемов в стенах, 
лестничных маршей, площадок

процентов
10 15 18

Заведующий МАДОУ



1.5 Удельный вес объекта с 
надлежащим размещением 
оборудования и носителей 
информации, необходимых для 
обеспечения беспрепятственного 
доступа к объектам (местам 
предоставления услуг) с учетом 
ограничений жизнедеятельности 
инвалида, а также надписей, знаков и 
иной текстовой и графической 
информации, выполненной 
рельефноточечным шрифтом Брайля 
и на контрастном фоне, от общего 
количества объектов, на которых 
инвалидам предоставляются услуги в 
сфере образования

процентов 100 100

*•

100 Заведующий МАДОУ

1.6 Удельный вес объекта в сфере 
образования, на котором 
предоставляется услуга, имеющий 
утвержденный паспорт 
доступности, от общего количества 
объектов в сфере образования, на 
которых предоставляются услуги

процентов 100 100 100 Заведующий МАДОУ

1.7 Удельный вес инвалидов, 
обучающихся совместно с другими 
обучающимися (в инклюзивных 
условиях) в общеобразовательных 
организациях, от общего числа 
обучающихся инвалидов

процентов 12 Заведующий МАДОУ

1.8 Доля инвалидов, получающих 
образование на дому, в том числе 
дистанционно, от общего числа 
обучающихся инвалидов

процентов 0 0 0 Заведующий МАДОУ

1.9 Доля педагогических работников 
образовательных организаций, 
прошедших специальную 
подготовку для работы с 
инвалидами, от общего числа

процентов 100 100 100 Заведующий МАДОУ



педагогических работников 
образовательных организаций

1.10 Доля общеобразовательной 
организации, в котором обеспечены 
специальные условия для 
получения образования инвалидами 
и другими обучающимися с 
ограниченными возможностями 
здоровья, предусмотренные частью 
3 статьи 79 Федерального закона от 
29 декабря 2012 года № 273-ФЭ «Об 
образовании в Российской 
Федерации», от общего количества 
общеобразовательных организаций

процентов 20 40

*•

60 Заведующий МАДОУ



План мероприятий («дорожная карта») 
по развитию инклюзивного общего и дополнительного образования, детского отдыха, созданию специальных условий для 

обучающихся с инвалидностью, с ограниченными возможностями здоровья на долгосрочный период (до 2030 года) в МАДОУ
«Детский сад №5 «Огонёк»

№
п/п

Мероприятие Ответственные
исполнители

Сроки
реализации

Ожидаемые результаты реализации Финансовое обеспечение
2022-2024 годы 2025-2027 годы 2028-2030 годы

1 2 3 4 5 6 7 8
I. Нормативное правовое регулирование и научно-методическая поддержка воспитанников с инвалидностью и с ограниченными возможностями здоровья

1 Разработка и
утверждение
нормативных
правовых актов,
обеспечивающих
ведение
инклюзивного
образования

Заведующий,
заместитель
заведующего,
воспитатели
разновозрастной
компенсирующе
й группы,
специалисты

2022-2030
годы

Разработка и 
утверждение плана 
мероприятий 
(«дорожная карта») 
по развитию 
инклюзивного 
общего и 
дополнительного 
образования, 
детского отдыха, 
созданию 
специальных 
условий для 
воспитанников с 
инвалидностью, с 
ОВЗ

Внесение 
корректировок в 
план
мероприятий
(«дорожная
карта») в
соответствии с
действующем
законодательство
м

Внесение 
корректировок в 
план мероприятий 
(«дорожная 
карта»)в 
соответствии с 
действующем 
законодательство 
м

Текущая деятельность 
МАДОУ №5 «Огонёк»

2 Изучение федерального 
и регионального 
нормативно-правового и 
методического 
обеспечения в части 
реализации права 
воспитанников ДОУ с 
инвалидностью и с ОВЗ 
на образование

Заведующий,
заместитель

заведующего,
воспитатели

разновозрастной
компенсирующей

группы,
специалисты

2022-2030
годы

Изучение
приведенных в 
соответствие 
федеральным 
нормативным 
правовым актам 
региональных 
правовых актов, 
затрагивающих 
вопросы реализации 
права воспитанников 
с инвалидностью и с 
ОВЗ

Изучение 
регионального 
нормативного 
правового и 
методического 
обеспечения в 
части реализации 
права
воспитанников с 
инвалидностью и с 
ОВЗ

Изучение 
регионального 
нормативного 
правового и 
методического 
обеспечения в 
части реализации 
права
воспитанников с 
инвалидностью и с 
ОВЗ

Т екущая деятельность 
МАДОУ №5 «Огонёк»



г

3 Изучение методических 
рекомендаций йо 
вопросам реализации 
адаптированных 
основных программ для 
воспитанников ДОУ с 
инвалидностью и с ОВЗ, 
оказания психолого­
педагогической помощи 
семьям с детьми 
инвалидностью и с ОВЗ

Заведующий,
заместитель

заведующего,
воспитатели

разновозрастной
компенсирующей

группы,
специалисты

2022-2030
годы

Изучение 
методических 
рекомендаций по 
вопросам реализации 
адаптированных 
основных программ 
для воспитанников с 
инвалидностью и с 
ОВЗ, оказания 
психолого­
педагогической 
помощи семьям с 
детьми
инвалидностью и с 
ОВЗ

Изучение
методических
рекомендаций по
вопросам
реализации
адаптированных
основных
программ для 
воспитанников с 
инвалидностью и с 
ОВЗ, оказания 
психолого­
педагогической 
помощи семьям с 
детьми
инвалидностью и с 
ОВЗ

Изучение 
методических 
рекомендаций по 
вопросам 
реализации 
адаптированных 
основных программ 
для воспитанников 
с инвалидностью и 
с ОВЗ, оказания 
психолого­
педагогической 
помощи семьям с 
детьми
инвалидностью и с 
ОВЗ
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II. Мероприятия по поэтапному повышению значений показателей доступности для инвалидов объекта инфраструктуры, включая оборудование объекта
необходимыми приспособлениями

1 Проведение 
корректировки 
паспортизации 
объекта и 
предоставляемых на 
нем услуг

Заведующий,
заместитель
заведующего

2022-2030
годы

Утверждение 
паспорта 

доступности для 
инвалидов объекта 
и предоставляемых 

на нем услуг по 
согласованию с 
представителем 

общества 
инвалидов. 

Определение 
объемов работ по 

обеспечению 
условий 

доступности и их 
финансирования, 

уточнение базовых 
значений 

показателей и 
сроков выполнения 

мероприятий.

Внесение 
корректировок в 

план 
мероприятий 
(«дорожная 

карта»)в 
соответствии с 
действующем 

законодательство 
м

Внесение 
корректировок в 

план мероприятий 
(«дорожная 

карта»)в 
соответствии с 
действующем 

законодательство 
м

Текущая деятельность 
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2 Реализация мер по 
обеспечению 
доступности 
для инвалидов 
объекта
до реконструкции 
(капитального 
ремонта), и 
предоставляемых на 
нем услуг (с учетом 
результатов 
паспортизации) ( все 
архитектурные 
преобразования, 
приобретение 
спец. оборудования, 
учебной литературы 
и пр.)

Заведующий,
заместитель
заведующего

2022-2030
годы

Обеспечение 
условий 

индивидуальной 
мобильности 
инвалидам и 

возможности для 
самостоятельного 

их передвижения по 
объекту с целью 

получения услуг в 
сфере образования

Обеспечение 
условий 

индивидуальной 
мобильности 
инвалидам и 

возможности для 
самостоятельного 
их передвижения 

по объекту с 
целью получения 

услуг в сфере 
образования

Обеспечение 
условий 

индивидуальной 
мобильности 
инвалидам и 

возможности для 
самостоятельного 
их передвижения 

по объекту с 
целью получения 

услуг в сфере 
образования

Текущая деятельность 
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3 Проведение
капитального
ремонта,
реконструкции,
модернизации
существующего
объекта в сфере
образования, в
котором
предоставляются 
услуги населению, в 
целях приведения 
данного объекта в 
полное соответствие 
требованиям 
доступности для 
инвалидов объектов и 
услуг

Заведующий,
заместитель
заведующего

2022-2030
годы

Обеспечение 
условий 

доступности для 
инвалидов и 

маломобильных 
групп с целью 

получения услуг в 
сфере образования

Обеспечение 
условий 

доступности для 
инвалидов и 

маломобильных 
групп с целью 

получения услуг 
в сфере 

образования

Обеспечение 
условий 

доступности для 
инвалидов и 

маломобильных 
групп с целью 

получения услуг 
в сфере 

образования

Текущая деятельность 
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III. Мероприятия по поэтапному повышению значений показателей доступности предоставляемых инвалидам услуг с учетом имеющихся у них нарушенных 
функций организма, а также по оказанию им помощи в преодолении барьеров, препятствующих пользованию объектами и услугами



1 Организация Заведующий, 2022-2030 Увеличение Увеличение Увеличение Текущая деятельности
обучения и заместитель годы количества количества количества МАДОУ №5 «Огонёк»
инструктирования заведующего пройденных пройденных пройденных
специалистов, обучений или обучений или обучений или
связанных с инструктажей по инструктажей по инструктажей по
обеспечением вопросам, вопросам, вопросам,
доступности для связанным с связанным с связанным с
инвалидов объекта и обеспечением обеспечением обеспечением
предоставляемых доступности для доступности для доступности для
услуг с учетом воспитанников воспитанников воспитанников
имеющихся у ДОУ с ДОУ с ДОУ с
инвалидов стойких инвалидностью и с инвалидностью и инвалидностью и
расстройств функций ОВЗ объекта и с ОВЗ объекта и с ОВЗ объекта и
организма и предоставляемых предоставляемых предоставляемых
ограничений на нем услуг на нем услуг на нем услуг
жизнедеятельности

2 Обеспечение Заведующий, 2022-2030 Увеличение числа Увеличение числа Увеличение числа Текущая деятельность
сопровождения заместитель годы работников работников работников МАДОУ №5 «Огонёк»
инвалидов, имеющих заведующего учреждений учреждений учреждений
стойкие расстройства (организаций) в (организаций) в (организаций) в
функций зрения и сфере образования, сфере сфере
самостоятельного на которых образования, на образования, на
передвижения, и административно­ которых которых
оказания им помощи распорядительным административно­ административно­
на объектах в сфере актом возложены распорядительны распорядительны
образования обязанности по м актом м актом

оказанию возложены возложены
воспитанникам обязанности по обязанности по

ДОУ с оказанию оказанию
. инвалидностью и с воспитанникам воспитанникам

ОВЗ помощи при ДОУ с ДОУ с
предоставлении им инвалидностью и инвалидностью и

услуг с ОВЗ помощи с ОВЗ помощи
при при

предоставлении предоставлении
им услуг им услуг

3 Оказание услуг Заведующий, 2022-2030 Расширение сферы Расширение Расширение Текущая деятельность
воспитанникам ДОУ с заместитель годы предоставления сферы сферы МАДОУ №5 «Огонёк»

заведующего,



инвалидностью и с 
ОВЗ

воспитатели
разновозрастной
компенсирующей

группы,
специалисты

услуг предоставления
услуг

предоставления
услуг

4 Организация
обучения
воспитанников ДОУ с 
инвалидностью и с 
ОВЗ совместно с 
другими
обучающимися (в 
инклюзивных 
условиях)в 
общеобразовательных 
организациях

Заведующий,
заместитель
заведующего

2022-2030
годы

Увеличение числа 
воспитанников 

ДОУ с 
инвалидностью и с 
ОВЗ, обучающихся 
по адаптированным 

основным 
общеобразовательн 
ым программам в 

общеобразовательн 
ых организациях

Увеличение числа 
воспитанников 

ДОУ с 
инвалидностью и 

с ОВЗ, 
обучающихся по 
адаптированным 

основным 
общеобразователь 
ным программам 

в
общеобразователь 
ных организациях

Увеличение числа 
воспитанников 

ДОУ с 
инвалидностью и 

с ОВЗ, 
обучающихся по 
адаптированным 

основным 
общеобразователь 
ным программам 

в
общеобразователь 
ных организациях

Текущая деятельность 
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5 Предоставление 
детям-инвалидам 
образования по 
адаптированным 
основным
общеобразовательным 
программам в 
общеобразовательных 
организациях

Заведующий,
заместитель

заведующего,
воспитатели

разновозрастной
компенсирующей

группы,
специалисты

2022-2030
годы

Увеличение числа 
воспитанников 

ДОУ с 
инвалидностью и с 
ОВЗ, обучающихся 

совместно с 
другими 

обучающимися (в 
инклюзивных 
условиях)в 

общеобразовательн 
ых организациях

Увеличение числа 
воспитанников 

ДОУ с 
инвалидностью и 

с ОВЗ, 
обучающихся 
совместно с 

другими 
обучающимися (в 

инклюзивных 
условиях)в 

общеобразователь 
ных организациях

Увеличение числа 
воспитанников 

ДОУ с 
инвалидностью и 

с ОВЗ, 
обучающихся 
совместно с 

другими 
обучающимися (в 

инклюзивных 
условиях)в 

общеобразователь 
ных организациях
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6 Организация работы 
по адаптации 
официального сайта 
объекта для лиц с 
нарушением зрения 
(слабовидящих)

Заведующий,
заместитель
заведующего

2022-2030
годы

Расширение сферы 
предоставления 

услуг инвалидам с 
нарушением зрения 

(слабовидящих)

Расширение 
сферы 

предоставления 
услуг инвалидам 

с нарушением 
зрения

Расширение 
сферы 

предоставления 
услуг инвалидам 

с нарушением 
зрения

Текущая деятельность 
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(слабовидящих) (слабовидящих)

IV. Развитие системы психолого-педагогического сопровождения воспитанников с инвалидностью и ОВЗ
1 Развитие системы Заведующий, 2022-2030 Оказание Оказание Оказание Текущая деятельность

психолого­ заместитель годы психолого­ психолого­ психолого­ МАДОУ №5 «Огонёк»
педагогического заведующего, педагогической педагогической педагогической
сопровождения воспитатели помощи семьям с помощи семьям с помощи семьям с
образования разновозрастной детьми детьми детьми
воспитанников с компенсирующей

Р 1 Л 1  ГТТТТТ- Т
инвалидностью и с инвалидностью и инвалидностью и

инвалидностью и ОВЗ
группы,

специалисты ОВЗ ,с ОВЗ с ОВЗ

V. Развитие информационного пространства для семей с детьми с инвалидностью и ОВЗ
1 Обеспечение Заведующий, 2022-2030 Обеспечение Обеспечение Обеспечение Текущая деятельность

функционирования заместитель годы функционирования функционировани функционировани МАДОУ №5 «Огонёк»
информационного заведующего специального я специального я специального
портала, раздела на сайте раздела на сайте раздела на сайте
посвященного МАДОУ «Детский МАДОУ МАДОУ
вопросам образования сад №5 «Огонёк», «Детский сад №5 «Детский сад №5
и воспитания посвященного «Огонёк», «Огонёк»,
воспитанников с вопросам посвященного посвященного
инвалидность и ОВЗ образования и вопросам вопросам

воспитания детей с образования и образования и
инвалидностью и воспитания детей воспитания детей

ОВЗ с инвалидностью с инвалидностью
и ОВЗ и ОВЗ

VI. Развитие кадрового обеспечения образования воспитанников с инвалидностью и ОВЗ
1 Участие Заведующий, 2022-2030 Повышение Повышение Повышение Текущая деятельность

руководящих, заместитель годы компетентности компетентности компетентности МАДОУ №5 «Огонёк»
педагогических заведующего, руководящих, руководящих, руководящих,
работников и воспитатели педагогических педагогических педагогических
специалистов ДОУ в разновозрастной работников и работников и работников и
обучающих компенсирующей

Г>Г\1 ГТ Т Г П -1
специалистов специалистов специалистов

мероприятиях, курсах группы,
специалисты образовательных образовательных образовательных

по вопросам организаций по организаций по организаций по
образования вопросам вопросам вопросам
воспитанников с образования образования образования
инвалидностью и ОВЗ воспитанников с воспитанников с воспитанников с

■



инвалидностью и 
ОВЗ

инвалидностью и 
ОВЗ

инвалидностью и 
ОВЗ

2 Участие
руководящих,
педагогических
работников и
специалистов ДОУ в
конференциях,
семинарах, вебинарах
по развитию
инклюзивного
образования,
созданию
специальных условий 
для получения 
образования 
воспитанниками с 
инвалидностью и ОВЗ

Заведующий,
заместитель

заведующего,
воспитатели

разновозрастной
компенсирующей

группы,
специалисты

2022-2030
годы

Изучение лучших 
практик 

образования 
воспитанников с 
инвалидностью и 

ОВЗ

Изучение лучших 
практик 

образования 
воспитанников с 
инвалидностью и 

ОВЗ
••

Изучение лучших 
практик 

образования 
воспитанников с 
инвалидностью и 

ОВЗ
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VII. Мониторинг и контроль исполнения законодательства в сфере образования воспитанников с инвалидностью и ОВЗ
1 Подготовка 

ежегодного доклада 
об исполнении 
настоящего Плана 
мероприятий

Заведующий,
заместитель
заведующего

2022-2030
годы

Подготовка 
ежегодного доклада 

об исполнении 
настоящего Плана 

мероприятий

Подготовка 
ежегодного 
доклада об 
исполнении 

настоящего Плана 
мероприятий

Подготовка 
ежегодного 
доклада об 
исполнении 

настоящего Плана 
мероприятий
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